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ROLES EN SIMULACION

¢ Por qué es importante asignar roles?

La asignacion de roles permite organizar el trabajo del equipo, mejorar la
comunicacion y optimizar la toma de decisiones durante situaciones
criticas. En simulacion clinica, cada participante asume responsabilidades
especificas, favoreciendo el entrenamiento de habilidades tecnicas y no
tecnicas como liderazgo, trabajo en equipo y gestion de recursos. Esto
contribuye a una atencion mads segura y eficiente del paciente.



ROLES EN SIMULACION

LIDER DE EQUIPO

Funciones
« Realiza la evaluacion global del paciente.
 Prioriza problemas.
- Toma decisiones diagnosticas y terapeuticas.
« Asigna tareas.
 Verifica que las indicaciones sean cumplidas.
« Reevalua la respuesta al tratamiento.

Ejemplo: "Necesito dos accesos venosos perifericos”




ROLES EN SIMULACION

RESPONSABLE DE VIA AEREA

Funciones
« Evaluar permeabilidad de via aerea.
« Administrar oxigeno.
« Preparar dispositivos de ventilacion.
o Asistir ventilacion con bolsa-valvula-mascarilla.
« Preparar material para intubacion si fuera necesario.

Debe monitorizar
« Saturacion de oxigeno.
« Frecuencia respiratoria.
« Trabajo respiratorio.
. Capnografia (si estd disponible).




ROLES EN SIMULACION

RESPONSABLE DE ACCESOS VENOSOS Y FARMACOS

Funciones
« Obtener accesos venosos.
« Extraer muestras de laboratorio.
« Administrar fluidos.
« Preparar y administrar medicacion.
« Controlar la perfusion periferica.

Intervenciones frecuentes en shock
« Canalizacion de vias perifericas gruesas.
« Administracion de cristaloides.
« Preparacion de vasopresores.
« Control de diuresis.




ROLES EN SIMULACION

REGISTRADOR
Funciones 1370
« Registrar cronologicamente los eventos. _—
« Anotar medicacion administrada. <
« Registrar tiempos.
« Documentar evolucion clinica.
)
Permite:
« Reconstruir la atencion. °

« Facilitar el debriefing. <
« Mejorar la seguridad del paciente.



ROLES EN SIMULACION

CONCLUSIONES

- La atencion del paciente critico requiere un equipo organizado, coordinado
y con roles claramente definidos.
- La asignacion de roles mejora la comunicacion, reduce errores y favorece

una distribucién eficiente de las tareas. &?X s
» La simulacion clinica permite entrenar en un entorno seguro tant®] J £
habilidades técnicas como competencias no técnicas. IR
. . . . . @2 B
- El liderazgo, el trabajo en equipo y la comunicacion efectiva son tan
importantes como el conocimiento medico para lograr una atencion segura.
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